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Extras din procesul verbal al sedintei Cons1llulu1
Facultatii de Educatie Fizica si Sport
din data de 31.05.2024

Sedinta s-a desfasurat in prezenta a 13 membri din care 10 cadre didactice si
3 studenti din efectivul de 14 membri.

La punctul 1 al ordinii de zi Audierea candidatilor in plenul Consiliului
Jacultdtii si avizarea candidaturilor la functia de decan al Facultdtii de Educatie
Fizicd si Sport, candidatii la functia de decan si-au prezentat programul managerial
si au rdspuns la Intrebdri cu privire la planul managerial prezentat.

Consiliul Facultdtii de Educatie Fizicd si Sport a supus la vot secret fiecare
candidatura in parte.

Pentru avizarea candidaturii la functia de decan a domnului Lect. dr. Catilin
Stefanescu, rezultatul votului membrilor consiliului facultatii este urmétorul:

- 8 voturi pentru

- 3 voturi Impotriva

- 0 voturi abtinere

- 2 voturi anulate

Consiliul Facultdtii de Educatie Fizicd si Sport acordd domnului Lect. dr.
Citalin Stefinescu avizul conform de participare la concursul pentru ocuparea

functiei de decan.
Presedintele Consiliului Facultdtii de Educatie Fizica si Sport

Prof. dr. habil. Bdurentifva; Ggbriel Talaghir
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AVIZ

in conformitate cu prevederile art. 20 alin. (6) din METODOLOGIA DE ALEGERI,
aprobatd prin Hotdrérea Senatului Universitar nr. 86/15.03.2024, domnul lect. univ. dr. Catalin —
Aurelian STEFANESCU indeplineste conditiile pentru participarea la concursul de ocupare a
functiei de decan.

Prin raportare la dispozitiile art. 20 alin. (8) din Metodologie, avizul conform al
Compartimentului juridic din cadrul Universitatii ,,Dundrea de J os” din Galati asupra dosarului de
concurs al domnului prof. univ. dr. hab. lect. univ. dr. Citilin — Aurelian STEFANESCU este
POZITIV.

COMPARTIMENTUL JURIDIC,

Str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal.
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INFORMAT! PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Funclia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

EXPERIENTA PROFESIONALA
Perioada

Nurele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Pericada

Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Curriculum Vitae

Stefanescu Catalin Aurelian

4

R, +40724 026 274

»¥% a.catalin.stefanescu@amail.com
Catalin.Stefanescu@ugal.ro

Sexul Masculin | Data nagterii 25/08/1989 | Nationalitatea Roméana

Cadru didactic universitar

februarie 2023 — prezent
Universitatea “Dundrea de Jos” (str. Domneasc n. 47, Galat, jud. Galati, www.ugal.ro )

= LectDoctor — discipline: EFS, FSB, MPBS.
Educatie

Cadru Didactic Universitar Asociat

octombrie 2021 — februarie 2023
Universitatea “Dundrea de Jos” (str. Domneascé nr. 47, Galati, jud. Galati, www.ugal.ro )

« Prof. univ. asoc. Doctor - disciplina Educatie Fizici si Sport (specializare — baschet)
Educatie

Antrenor de Baschet

ianuarie 2020 - prezent
Clubut Sportiv Municipal Galati (str. George Cosbuc nr, 253A, Galati, jud. Galati, www.csmgalati.ro )

= Antrenor Asistent — Liga Nationald de Baschet Masculin - seniori

Sport

iulie 2022 — septembrie 2022

Federatia Roméana de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti www.fibaschet.ro )
» Antrenor Asistent — Echipa Nationald Universitard masculin

Sport

februarie 2023

Federatia Romana de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti www.fibaschet.ro )

* Antrenor Asistent — Echipa Nationald de Seniori (campanie precalificari Eurobasket 2025)
Sport
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Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Funciia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

iulie 2021 - noiembrie 2023
Federatia Romand de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti www.frbaschet.ro )

= Antrenor Principal — loturile nationale de baschet 3x3 feminin si masculin (U17, U18, U23, senioare)
Sport

februarie 2021 — august 2022

Federalia Roméand de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti www.frbaschet.ro )

» Antrenor Asistent — lot national U18 masculin
Sport

Septembrie 2013 — septembrie 2021
Federalia Romana de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti www.frbaschet.ro )

= Antrenor Coordonator — Programul ,Perform” Baschet, regiunea Sud-Est
Sport

septembrie 2016 — noiembrie 2018

Clubul Sportiv Cuza Sport Brila (str. Unirii nr. 72, Braila, jud. Bréila)

= Antrenor Principal - Liga 1 - seniori
Sport

Septembrie 2016 — august 2017

Clubul Sportiv Dinamo Bucuresti (sos. $tefan cel Mare nr. 7-9, sect. 2, mun. Bucuresti
vww.csdinamo.eu )

= Scouter - Liga Nationald de Baschet Masculin - seniori

Sport

februarie 2017 — august 2017

Federatia Romand de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti, www.frbaschet.io )
= Antrenor Asistent — ot national U16 masculin

Sport

februarie 2016 — septembrie 2016

Clubul Sportiv Municipal Ploiesti (str. Milcov nr. 1, Ploiesti, jud. Prahova, www.csmploiesti.ro )

= Antrenor Asistent — Liga 1 Seniori / Antrenor Principal — U18 masculin

Sport

februarie 2016 — august 2016

Federatia Romand de Baschet (b-dul Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti, www.frbaschet.ro )
= Antrenor Asistent — lot national U18 masculin

Sport

lanuarie 2015 — februarie 2016

Clubul Sportiv Cuza Sport Braila (str. Unirii nr. 72, Brdila, jud. Braila)

= Director Sportiv
Sport
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Perioada

Nurnele si adresa angajatorului

Funclia sau postul ocupat

Sectorul de activitate

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada

Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
Sectorul de activitate

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Functia sau postul ocupat
(atributii)

Sectorul de activitate

Curriculum Vitae

septembrie 2011 — decembrie 2014

Clubul Sportiv Phoenix Galali (str. Laminoristilor nr. 1, Galati, jud. Galatj)

= Antrenor Asistent — Liga Nationald de Baschet Feminin / Antrenor Principal — U14, U13, minibaschet
masculin; U20, U16 feminin
Sport

Profesor

Septembrie 2022 — prezent

Liceul cu Program Sportiv Galati (str. Stadionului nr. 5, Galati, jud. Galati, www.Ipsgalati.ro )
= Profesor Titular — Pregatire Sportiva Practicd - Baschet

Educatie

Septembrie 2013 — august 2022

Scoala Gimnaziald nr. 26 Galali (str. Vadu Sacalelor nr. 2, Galatj, jud. Galati, www.scogla26.ro )
= Profesor Titular — Educatie Fizica si Sport

Educatie

Septembrie 2013 — septembrie 2015
Scoala Gimnaziala nr. 12 Galati (str. Alba lulia nr. 1-2, Galatj, jud. Galati, www.scoala12galatiro )

= Profesor Titular — Educatie Fizica si Sport
Educatie

Septembrie 2011 — septembrie 2013

Scoala Gimnaziald Vacareni, jud. Tulcea (str. Stiintel nr. 10, com. Vacareni, jud. Tulcea )

= Profesor Titular — Educatie Fizica si Sport
Educatie

Antrenor coordonator - regional

lanuarie 2023 - prezent
Federatia Romand de Baschet (b-dul. Basarabia nr. 39, sect. 2, mun. Bucuresti www.frbaschet.ro )

= Antrenor regional Regiunea 8 (responsabil cu instruirea si perfectionarea antrenorilor din regiune,
selectia sportivilor pentru selectionatele regionale si nationale, numirea antrenorilor selectionatelor
regionale, organizare de competitii si stagii de formare).

Sport
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EDUCATIE $! FORMARE

Perioada
Calificarea/Diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant

Specializarea

EDUCATIE Sl FORMARE

Perioada
Calificarea/Diploma obtinutd

Numele si tipul institutiei de
invétamant

Specializarea

EDUCATIE S| FORMARE

Perioada
Calificarea/Diploma obtinutd

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant

Specializarea

EDUCATIE Sl FORMARE

Perioada
Calificarea/Diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
fnvatamant

Specializarea

Doctorat

2013 - 2019
Doctor in Stiinta Sportului si Educatiei Fizice
Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport (mun. Bucuresti, Romania)
Facultatea de Educatie Fizica si Sport
Sport de Performanta — Baschet "STABILIREA STRATEGIEI TACTICE A ECHIPELOR DE

BASCET SENIORI PRIN VALORIFICAREA INFORMATIILOR OBTINUTE DIN ANALIZA
EFICIENTEI ACTIUNILOR INDIVIDUALE S$I COLECTIVE”

Nivel 8 EQF

Master
2019-2022 Nivel 7 EQF
Performanta in sport
Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport (mun. Bucuresti, Romania)
Facultatea de Educatie Fizica si Sport
Baschet
Master
2011 -2013 Nivel 7 EQF
Educatie Fizica si Sportiva
Universitatea ,Ovidius” (mun. Constanta, Roménia)
Facultatea de Educatie Fizica si Sport
Educatie Fizica si Sport
Licenta
2008 - 2011 Nivel 6 EQF

Educatie Fizica si Sport
Universitatea ,Dundrea de Jos” (mun. Galati, Romania)
Facultatea de Educatie Fizica si Sport

Educatie Fizica si Sport
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materné(e)

Alte limbi strdine cunoscute

Limba engleza

Limba Franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente informatice

Alte competente/calificari

Permis de conducere

Curriculum Vitae

Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare. la Discurs oral
conversatie
c2 Cc2 C1 C1 c2
B1 B2 A2 A2 B1

Scriefi denumirea certificatului. Sciiefj nivelul, daca il cunoastetj.

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referin{a pentru limbi strdine

= bune competente de comunicare dobandite prin experienta de antrenor si cadru didactic

= leadership (experienta dobandita prin experienta de antrenor/ director sportiv — responsabil de 14-22
membri)

= 0 buna cunocastere a instrumentelor Microsoft Office ™
= 0 bund cunoastere a programelor de editare video (iMovie, Synergy Editor, Pinacle Studio)

= Carnet de antrenor, specializarea BASCHET, categoria ANTRENOR (CNFPA-
SNA Bucuresti)

= Licent& antrenor de baschet categoriile C, B, A, AA (Federatia Romana de
Baschet)
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Publicati

Curriculum Vitae Stefanescu Catalin Aurelian

= “THE IMPACT OF THE COVID-19 PANDEMIC ON THE COHESION OF THE
STUDENTS GROUP AT THE BASKETBALL DISCIPLINE (International
Conference “Sports, Education, Culture — Interdisciplinary Approaches in Scientific
Research, Galafi, 2022);

= "MODEL OF ANALYSIS OF THE BASKETBALL PLAYER EFFICIENCY
ACCORDING TO THE NEW CLASSIFICATION PROPOSED BY MUTHU
ALAGAPPAN (2013), ADAPTED TO THE EUROPEAN BASKETBALL
RESOURCES?” (Discobolul, National University of Physical Education and Sports,
Bucuresti, 2018);

= "MODEL OF STANDARDIZED TACTICAL ANALYSIS OF A BASKETBALL GAME
THROUGH VIDEO ANALYSIS” (Discobolul, National University of Physical
Education and Sports, Bucuresti, 2018);

= "DIGITAL ANALYSIS OF PLAYER'S POSITIONING AND MOVEMENT DURING A
BASKETBALL GAME USING VIDEO ANALYSIS” (Annals of "Dunérea de Jos”
University, Galati, 2018);

= "DIGITAL ANALYSIS OF PLAYER'S POSITIONING AND MOVEMENT DURING A
BASKETBALL OFFICIAL GAME” (ISC — Perspectives in Physical Education and
Sport, Constanta, Romania, 2016);

= "COMPARATIVE STUDY REGADING THE TESTING OF MOVEMENT AND
BALANCE MIXING CPACITY OF 3rd GRADE STUDENTS FROM RURAL AND
URBAN ENVIRONMENT THROUGH SPECIFIC MEANS OF BASKETBALL
GAME” (Annals of "Dundrea de Jos” University, Galati, 2012);

= “CONCEPTIA UNITARA DE JOC SI PREGATIRE PE NIVELURI FORMATIVE,
Editia a ll-a” (Editura Discobolul, Bucuresti, Romania, 2022)

= “INCIDENCE AND PREVALENCE OF INJURIES IN SOME SPORTS — REVIEW”
(Balneo and PRM Research Journal, Romania, 2023);
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Curriculum Vitae Stefanescu Catdlin Aurelian

Rezultate/Premii @ Locul | — Gimnaziada Mondiala (U15) — echipa nationald 3x3 masculin (2023);
@ Locul Il - Gimnaziada Mondiala (U15) — echipa nationald 3x3 feminin (2023);
® Locul IV — Jocurile Europene — echipa nationald 3x3 senioare (2023);

@ Locul VI — Jocurile Mondiale Universitare — echipa nationald masculin (2023)
® Locul XI — Campionatul Mondial de Baschet feminin U23 — echipa nationalad
3x3 (2022);
® Locul Xlll — Campionatul Mondial de Baschet masculin U23 — echipa nationala
3x3 (2022);
@ Locul VI - Liga Natiunilor U23 masculin — echipa nationala 3x3 (2022);
@ Locul IX — Liga Natiunilor U23 feminin - echipa nationalé 3x3 (2022);
® Locul VI - Circuitul profesionist feminin “Women Series” — echipa nationald 3x3

senioare (2022);
® Locul VII — Campionatul European de Baschet U18 masculin — echipa nationala
(2022);

@ Locul Il - Liga Natiunilor U23 masculin — echipa nationalé 3x3 (2021);

@ Locul VI - Liga Natiunilor U23 feminin — echipa nationald 3x3 (2021);

® Locul VI - Circuitul profesionist feminin “Women Series” — echipa nationald 3x3
senioare (2021);

@ Locul XVII — Cupa Mondial& U18 feminin — echipa nationald 3x3 (2021);

® Calificare Campionat European feminin senioare — echipa nationald 3x3 (2021);
@ Calificare Campionat European U17 feminin — echipa nationala 3x3 (2021);

@ Locul 1 - Liga 1 Baschet Masculin — CSM Ploiesti (2016), Cuza Sport Bréila
(2018);

@ Locul 3 - Liga 1 Baschet Masculin — Cuza Sport Bréila (2019);

® Locul 3 — Campionatul National U20 feminin — CS Phoenix Galati (2015);

@ Locul VI — Campionatul National U16 feminin — L.P.S. Galati (2015)

@ calificare play-off — Liga Nationald de Baschet Masculin — CSM Galati (2021)

@ callificare FinalFour Cupa Roméniei — CSM Galati (2022);

@ Locul Il — Campionatul National Universitar 3x3 masculin — UDJG (2022);

@® mentiune ONSS - faza nationalé fotbal feminin — Sc. Gimn. Vacéreni (2013)

— membru in Comisia Tehnicé a Federatiei Romane de Baschet (septembrie
2021 — prezent)

Prezentari
Proiecte

Conferinte . i - . .
Distincji —> membru in Comisia pentru Strategia Pregétirii pe Linie Metodici a Federatiei

Afilieri Romane de Baschet (septembrie 2021 — prezent)
Referinte
Comisii de specialitate ~ —> secretar al Comisiei de Regulamente a Federatiei Romane de Baschet
(septembrie 2022 — prezent)
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Curriculum Vitae Stefdnescu Cétalin Aurelian

Cursuri/ Seminarii - Stagiul de perfectionare al antrenorilor de baschet, online, 2021;
- Stagiul de perfectionare al antrenorilor de baschet, online, 2020;
- Workshop FRB, Targu Jiu, 2019;

- Conferinta SuperTeach, Constanta, 2018;

- BCB Basketball Clinic, Belgrade, Serbia, 2018;

- Clinicul International pentru Antrenorii Seniori, Cluj-Napoca, Romania, 2017
- BCB Basketball Clinic, Belgrade, Serbia, 2017;

- Clinicul International de Antrenori, Bucuresti, 2016;

- International Baskteball Clinic, Athens, Greece, 2015;

- Stagiul de perfectionare al antrenorilor de seniori, Bucuresti, 2014;
- International Basketball Clinic, Thessaloniki, Greece, 2014;

- Stagiul de perfectionare al antrenorilor de seniori, Bucuresti, 2013.
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m UNI\IERSITATEA “DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
s FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

PLAN MANAGERIAL

PENTRU SUSTINEREA CANDIDATURII LA FUNCTIA DE
DECAN AL FACULTATII DE . EDUCATIE FIZICA $1 SPORT

. DIN CADRUL UNIVERSITATII “DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
2024 - 2029

LECT. UNIV. DR.
CATALIN AURELIAN STEFANESCU




UNIVERSITAS
=a

PLANMANAGERIAL STEFANESCU CATALIN AUBELIAN

GALATIENSIS
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Prin urmare, planul managerial propus urmareste sa contribuie la consolidarea unei
institutii care fsi onoreaza ferm angajamentul fata de furnizarea unei educatii de inalta
calitate si promovarea unui progres continuu.

Acest plan vizeaza orientarea, organizarea si desfasurarea activitatii in cadrul Facultatu
de Educatie Fizica si Sport si propune o viziune obiectiva si clara asupra imaginii interne si
externe a facultatii, fiind elaborat in concordanta cu :

- prevederile Legii invatamantului Superior,
- Carta Univeritatii Dunarea de Jos din Galati
- Planul managerial al Rectorului Universitatii
Dunarea de Jos din Galati pentru

perioada 2024-2029.




PLAN MANAGE. R/L STEFANESCU CATALIN AURELIAN

1. Obiective privind activitatea didactica

® Actualizarea curriculumului la Facultatea de Educatie Fizicd si Sport din Galati este o conditie esentiald
pentru a raspunde nevoilor studentilor in fata cerintelor pietei fortei de munca la standarde internationale.
Restructurarea continua a curriculumului trebuie sa tina cont de schimbadrile din domeniul educatiei fizice
si sportului si sa asigure studentilor o baza solida pentru cariere de succes;

® Diversificarea programelor de studiu prin introducerea de noi specializiri si programe interdisciplinare in
scopul realizarii unei pregatiri academice de calitate, adaptata la cerintele societatii contemporane si
extinderea oportunitatilor de practica in conformitate cu solicitarile reale ale pietei fortei de munc3,
prioritizand dezvoltarea parteneriatelor cu organizatii sportive si a altor entitati pentru a asigura relevanta
practicd a educatiei in domeniul educatiei fizice si sportului, inclusiv identificarea unor domenii emergente;

.Asigur_area flexibilitatii ofertei didactice: dezvoltarea unor oferte de discipline - optionale si facultative
pentru diversificarea bazei de studenti facilitind multilateralitatea dezvoltarii acestora.

. ® Metodologia modernd raspunde nevoilor complexe ale studentilor si presupune adaptare la realititile
actuale motiv pentru care se impune implementarea metodelor de predare inovativa care s3 tina cont de
schimbarile aparute in societate, tehnologie si mediul de lucru, inclusiv prin implementarea conceptului
de Educatie digitald prin introducerea in planul de invatamant a cursurilor online si hibride;

® Formarea continud reprezinta o necesitate pentru asigurarea educatiei la cele mai inalte standarde,
dezvoltarea unor astfel de programe, organizarea unor cursuri si ateliere pe teme relevante din domeniul
educatiei fizice si sportului pentru cadrele didactice si pentru studentii facultatii reprezentand unul dintre
principalele obiective strategice; :

® Asigurarea feedback-ului activ prin implementarea unui sistem eficient de feedback din partea
beneficiarilor activitatilor didactice; consultarea regulata a studentilor privind utilitatea cursurilor si
_adaptarea programelor in functie de feedback-ul primit;

~ ® Asigurarea unui mediu de invdtare inclusiv si accesibil membrilor comunitatii academice prin crearea unui
mediu in care informatiile circula eficient, iar studentii si cadrele didactice sunt implicati in viata facultatii,
prin identificarea si valorificarea aptitudinilor acestora;

® Reducerea abandonului scolar prin implementarea de strategii privind reducerea ratei abandonului scolar
prin cresterea atractivitatii cursurilor in concordanta cu interesele grupului tint3 si a relevantei acestora in
piata fortei de munca;

® Dezvoltarea unei retele active Alumni care sa asigure studentilor sprijin si mentorat si pentru a facilita
demersul de promovare a imaginii Facultatii de Educatie Fizica si Sport;

® Mentinerea standardelor de calitate academicd in stricta concordanta cu standardele ARACIS in
vederea obtinerii acreditarilor necesare si crearea unui mediu academic care promoveazd excelenta in
procesul de invatamant si cercetare;

® Conducere participativa: promovarea unei conduceri participative si cresterea responsabilitatii cadrelor
didactice pentru calitatea rezultatelor.




PLAN MANAGERIAL STEFANESCU CATALIN AURFLIAN

|
GALATIENSIS

2. Obiective privind cercetarea stiintifica

® Informarea cadrelor didactice cu privire la competitiile de granturi de cercetare cu finantare nationala si
internationald, respectiv acordarea sprijinului necesar pentru depunerea si castigarea acestora, facilitand
cresterea fondurilor atrase, dar si cresterea vizibilitatii pe plan national si international;

® Modernizarea si innoirea laboratoarelor destinate cercetarii stiintifice prin achizitia de aparatura specifica
necesare derularii activitatii de cercetare a celor trei departamente;

e incurajarea implicdrii majoritdtii cadrelor didactice din facultate in echipe de cercetare si integrarea

acestora Tn programe nationale si europene in domeniul Educatiei Fizice, a Sportului de Performants si a

Cinetoterapiel, selectarea celor mai valoroase lucrari stiintifice ale cadrelor didactice din facultate pentru
rticiparea la concursul national anual organizat de Consiliul Stiintei Sportului din Romania;

e Cresterea vizibilitatii pe plan national si international prin publicarea lucririlor stiintifice in reviste cu
factor de impact (Clarivate Analytics - Web of Science);

® |nitierea de programe de cercetare cu implicarea studentilor, masteranzilor si doctoranzilor sub
indrumarea unor cadre didactice sau cercetatori cu experienta si publicarea rezultatelor acestor cercetari;

o Stimularea interesului studentilor in privinta participarii la sesiunile stiintifice studentesti;

e Stimularea colabordrii cu Federatiile Sportive Nationale in vederea dezvoltarii cercetarii stiintifice aplicata
in domeniul sportului de fnalta performanta;

@ Participarea la competitiile UDJG pentru acordarea unor granturi interne de cercetare, finantate din
veniturile institutiei, care sa suplimenteze granturile obtinute de departamentele facultatii sau colectivelor
‘e cercetare, supervizate si sub directa indrumare a Consiliului facultatii;

® Ldrgirea ariei de cercetare prin valorificarea cadrelor didactice si de cercetare si monitorizarea si
evaluarea activitatii de cercetare stiintifica in baza unor indicatori de performanta specifici sistemului
national, precum si prin indicatori adoptati de Senatul universitar;

® Accentuarea caracterului interdisciplinar si transdisciplinar al cercetarii, promovarea cooperarii intre
departamentele Facultétii de Educatie Fizica si Sport si intre Facultatile Universitatii “Dunérea de Jos” din
Galati si cu Facultatea de Medicina si Farmacie, respectlv Facultatea de Automatica, Calculatoare,
Ingmene Electrica si Electronica;

o Organizarea de activitdti de formare a resursei umane in cercetare (cursuri si ateliere de etica privind
cercetarea stiintifica pentru cadrele didactice tinere, pentru studenti, masteranzi si doctoranzi; traininguri
de gestionare a bazelor de date, analiza de date si management in cercetare);

® Dezvoltarea resursei umane in directia cercetirii prin dezvoltarea de stagii de pregétire a cercetatorilor
in laboratoare internationale;
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3. Managementul resursei umane

Relatiile de colaborare academicd reprezintd fundamentul esential al
progresului si excelentei in cadrul mediului universitar contemporan.
Intr-o lume interconectatd si dinamicd, unde schimbul de cunostinte si idei
este vital pentru avansul invatdmdéntului si cercetdrii, colaborarea
academicd devine un pilon central al dezvoltdrii si inovdarii,

Calitatea si competenta umana a cadrelor
‘ didactice ale Facultatii de Educatie Fizica si

Sport sunt esentiale pentru aducerea la
indeplinire a Misiunii si Obietivelor
institutionale asumate.
Corpul academic al Facultatii noastre, de
o valoare incontestabila, este in masura sa
asigure atat calitatea actului educational,
cat si o cercetare stiintifica de valoare.

Obiectivul pe care il consider fundamental
in dezvoltarea resurselor umane consta in
intarirea caracterului de elita a corpului
didactic si consolidarea sentimentului de
apartenenta in Facultatea de Educatie Fizica
si Sport si, implicit in comunitatea academica
a Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati.

Acest obiectiv poate fi atins prin urmdtoarele directii de dezvoltare:
® Atragerea spre cariera universitara a celor mai buni absolventi ai facultitii noastre;
® Promovarea cadrelor didactice care indeplinesc conditiile prevazute de lege, pe criterii

de performansd, bazate atat pe rezultate stiintifice si profesionale, cu respectarea stricta
a metodologiilor de selectie; . :
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3. Managementul resursei umane

- ® Sprijinirea participarii cadrelor didactice la programe de mobilitati internationale de
formare si predare pentru imbunatatirea abilitatilor didactice si totodata pentru
“acumularea unor noi experiente profesionale in domeniul de interes;

® Sprijinirea personalului nedidactic in participarea la programe de formare continua
pentru imbunatatirea competentelor si a eficacitatii lor in domeniul educatiei;

.0 Gestionarea in mod transparent a resurselor facultatii pentru asigurarea unei utilizari
eficiente si responsabile;

0Asugurarea sprumulm pentru obtinerea de burse de specializare si documentare, in tara
siin stralnatate

L Incurajarea cadrelor dldachce pentru a se inscrie in registrul expertllor evaluatori de
programe de studii ARACIS

® Sprijinirea cadre[or didactice in vederea participérii la activititile unor
organisme/organizatii/comisii de fnvatamant si sportive
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4. Managementul Financiar

In cadrul Facultatii de Educatie Fizic3 si Sport, Managementul financiar si
administrativ reprezinta un pilon esential pentru asigurarea functionarii eficiente
si durabile a institutiei intr-un context in continu schimbare.

In era digitaliz3rii, adaptarea la noile paradigme tehnologice devine imperativa
pentru a ramane relevanti, competitivi si pentru a oferi o experientd educationala
de calitate. '

Acest capitol exploreaza importanta si implicatiile Managementului financiar si
administrativ in contextul transformarilor digitale.

Managementul financiar eficient al Facultatii de Educatie Fizica si Sport implica
nu doar gestionarea bugetului alocat, ci si o abordare strategicd pentru a asigura
alocarea corecta a resurselor pentru a maximiza rezultatele academice si de
cercetare, optimizarea eficientei operationale prin reducerea cheltuielilor, simultan
cu cresterea veniturilor provenite atat din surse bugetare cat si din surse
extrabugetare.

Utilizarea analizei predictive in
Managementul financiar permite
. anticiparea tendintelor, identificarea
riscurilor si luarea deciziilor
informate (anticiparea veniturilor
prin anticiparea variatiilor bugetare
in functie de tendintele istorice si
identificarea riscurilor potentiale
precum si anticiparea fluctuatiilor
numarului de studenti inmatriculati
in procesul de admitere si adoptarea
de strategii personalizate pentru a
atrage potentiali studenti, anticiparea
nevoilor de personal etc.).
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4. Managementul Financiar

Managementul administrativ se confrunta, de asemenea, cu provocdrile si
oportunitatile digitalizarii. Optimizarea desfasurarii proceselor administrative prin
automatizare si integrarea platformelor de gestionare poate reduce birocratia,
creste eficienta si imbunatati experienta atat a personalului cat si a studentilor.

O parte importantd a Managementului administrativ in cadrul Facultatii de Educatie
Fizica si Sport il constituie introducerea unor platforme digitale care sa gestioneze

.datele legate de scolaritatea studentilor, dar si sistemele de administrare a

proceselor academice si de cercetare. Intr-o era in care conectivitatea digitald este
la ordinea zilei, interactiunea cu studentii devine un aspect critic al Managementulu
administrativ. Platformele online pentru comunicare si servicii academice pot

imbunatati experienta studentilor si pot facilita accesul la informatii relevante.

Strategia Financiara a Facultatii de Educatie Fizica si Sport reprezinta parte
integranta a politicii financiare a Universitatii “Dun[rea de Jos” din Galati si vizeaza
valorificarea si diversificarea resurselor existente, in doua mari directii de
dezvoltare:

- Optimizarea eficientei operationale prin reducerea cheltuielilor, simultan cu
cresterea veniturilor provenite atat din surse bugetare cat si din surse
extrabugetare prin: Evaluarea si optimizarea ofertei academice, Diversificarea
surselor de venituri extrabugetare, Optimizarea utilizarii spatiilor institutionale

- Interoperabilitatea si eficientizarea proceselor educationale si administrative

prin introducerea digitalizarii prin: Actualizarea site-ului Facultatii de Educatie
Fizica si Sport, Digitalizarea proceselor educationale, de cercetare si administrative,
Digitalizarea proceselor educationale, Digitalizarea proceselor administrative
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5. Internationalizare si imagine academica

Dezvoltarea imaginii institutiei si internationalizarea sunt aspecte esentiale
pentru o institutie de invatamant superior. Masurile propuse vor actiona in
vederea indeplinirii urmatoarelor obiective: a

® Promovarea activitdtilor academice si de cercetare: organizarea de conferinte,
seminarii, simpozioane si alte evenimente academice. Acestea pot atrage atentia
asupra expertizei institutiei si pot consolida imaginea sa.

. ® Colabordri internationale: Dezvoltarea parteneriatelor cu alte universitati si
institutii din strainatate poate contribui la internationalizarea institutiei. Schimburile
de studenti, profesori si cercetdtori vor imbogati experienta academica si vor spori
vizibilitatea institutiei.

e Program de mobilitate: initierea unor programe de mobilitate pentru studenti si
cadre didactice, incluzand burse de studiu, stagii de cercetare sau schimburi
academice.

® Marketing ,si comunicare: Realizarea unui plan de marketing bine structurat
pentru cresterea vizibilitatii institutiei prin colaborarea cu specialisti in comunicare
pentru a dezvolta strategii de promovare eficiente.

. ® Participarea la proiecte europene si internationale: Depunerea de proiecte
pentru accesarea de finantari europene sau internationale pentru proiecte de
cercetare, dezvoltare sau inovare.

® Monitorizarea indicatorilor de performantd: Urmatorii indicatori vor oferi
informatii relevante pentru imbunatatirea imaginii institutiei: numarul de publicatii
stiintifice, impactul cercetarii, gradul de satisfactie al studentilor si angajatilor etc.

® Promovarea valorilor si misiunii institutionale: Promovarea constanta a valorilor,
misiunii si viziunii institutiei citre toate partile interesate cu scopul de a consolida
identitatea si imaginea institutiei.
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3. Internationalizare si imagine academica

® Dezvoltarea infrastructurii si facilitdtilor: Investitiile in infrastructura, laboratoare
moderne, biblioteci bine echipate si facilitati de invatare au rolul de a spori
atractivitatea institutiei pentru studenti si cercet3tori din regiune si nu numai.

® Dezvoltarea de colabordri cu Unitdtile Administrativ Teritoriale din judet si din
regiune pentru acces la baza materiald aflata in administrarea acestora in vederea
organizarii de evenimente sportive si academice,

® Monitorizarea feedback-ului si adaptarea strategiilor: feedback-ul studentilor,

profesorilor si personalului vor ajuta la ajustarea strategiilor si la imbunatatirea
imaginii institutiei.

Este esential ca ocupantul pozitiei de Decan sd reprezinte un exemplu de
integritate care sd colaboreze cu toate departamentele institutiei si sd implice
comumtatea academicd in procesul de dezvoltare si internationalizare, imbindnd la
~ nivel managerial educatia, cercetarea stiintificd, relatiile cu personalul didactic,

nedidactic si studentii.
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